
formation en anglais
stage et embauche 
en estrie

SOINS DE SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX  

Partenariat pour l’intégration régionale 
des professionnels de la santé d’expression anglaise

PRIESH

Le projet PRIESH est une initiative régionale qui vise à augmenter le nombre de professionnels de la santé anglophones en Estrie 
afin d’assurer aux citoyens d’expression anglaise de l’Estrie un accès équitable et dans leur langue à la gamme de services de santé 
et de services sociaux . (www.mcgill.ca/hssaccess/)



PRIESH, Partnerships for Regional Integration of English-Speaking Health Care Professionals, fait partie du 
projet de formation et de ressources humaines de l’Université McGill. L’augmentation du nombre de professionnels de 
la santé d’expression anglaise dans la région de l’Estrie, dans les Cantons-de-l’Est, constitue le but global du projet. 
Les objectifs du projet incluent :
 • faciliter l’accès aux stages cliniques en Estrie pour les étudiants anglophones dans le domaine de la santé;
 • donner accès aux externats en Estrie pour les étudiants anglophones dans le domaine de la santé;
 • offrir des emplois d’été en Estrie aux étudiants anglophones dans le domaine de la santé.

Le secteur de la santé des Cantons-de-l’Est 
a grand besoin de professionnels 
de la santé qualifiés d’expression anglaise. 
Où les trouverons-nous?
Comment pouvons-nous vous intéresser?



Le projet PRIESH offre plusieurs avantages aux personnes inscrites à un programme 
de formation en santé : 

• La possibilité de stages cliniques dans les établissements de soins de santé et de services sociaux 
 de l’Estrie. Ces stages cliniques peuvent faire partie du programme régulier d’études.

• Un accès à des emplois d’été dans les établissements du secteur de la santé et des services sociaux
 de la région. Ces emplois incluent la possibilité de travailler dans un centre hospitalier pour les
 étudiants de première et de deuxième année de même que des emplois d’été en externe pour les
 étudiants en soins infirmiers et en inhalothérapie de deuxième année.

Les établissements de santé proposent aux futurs professionnels de la santé des 
possibilités d’emplois dans divers secteurs du réseau de la santé. Ces établissements 
offrent un milieu de travail stimulant et dynamique :   

• où la formation continue est mise en valeur;
• où la qualité de vie au travail fait partie des priorités;
• où il est possible de concilier travail et vie personnelle, ou travail et études;
• où le maintien des compétences est assuré.

Le projet PRIESH facilite la communication entre les milieux d’enseignement des programmes 
en santé offerts en anglais au Québec et les établissements régionaux de soins de santé 
en Estrie. Ainsi, les futurs professionnels de la santé pourront tirer avantage de diverses 
possibilités d’emploi dans la région.

Pour une carrière enrichissante 
et stimulante, pensez 
au secteur de la santé



Soins à domicile Soins en centre d’hébergement Soins hospitaliers Enseignement

L’initiative PRIESH vise des programmes particuliers d’études (niveaux professionnel, collégial et universitaire) dans le domaine 
de la santé et des catégories d’emplois en particulier dans ce même secteur. D’ici cinq ans, une hausse importante du recrutement 
dans le secteur de la santé en Estrie est prévue. Les programmes, les stages cliniques et les postes  sont : 

TYPES D’EMPLOI 

Ergothérapeute 
Inhalothérapeute
Infirmier et infirmière (DEC) 
Infirmier et infirmière (B.Sc. ou M.Sc.) 
Infirmière et infirmier auxiliaire  
Nutritionniste-diététiste
Orthophoniste
Physiothérapeute 
Psychologue
Technicienne et technicien en réadaptation
Technologiste médical  
Technologiste en radiologie 
Travailleuse et travailleur social

PROGRAMMES DANS  
LE DOMAINE DE LA  SANTÉ

Professionnel
Assistance en soins infirmiers

Cégep
Inhalothérapie
Soins infirmiers
Techniques de laboratoire  
Techniques de la santé 
(radiodiagnostic, radio-oncologie, etc.) 

Université
Ergothérapie 
Nutrition 
Orthophonie
Physiothérapie 
Psychologie 
Soins infirmiers
Travail social 

STAGES CLINIQUES OFFERTS 
EN ESTRIE  

Ergothérapie 
Inhalothérapie 
Nutrition 
Orthophonie
Physiothérapie 
Psychologie
Soins infirmiers 
Techniques de laboratoire  
Techniques de la santé 
(radiodiagnostic, 
radio-oncologie, etc.) 
Travail social



L’Estrie a besoin de relève! 
L’embauche dans le domaine de la santé connaîtra une croissance importante, 
au cours des prochaines années, à travers le Québec. En effet, il faut prévoir le départ 
à la retraite de nombreux baby boomers et un grand nombre de remplacements pour 
des congés parentaux. D’autre part, la population utilisera davantage les soins 
de santé, ce qui se traduira aussi par un besoin de main-d’œuvre accru.

D’ici 2015, les établissements de santé et de services sociaux de la région devront 
embaucher pas moins de 5000 nouveaux employés. 

Il y a une place pour vous en Estrie!

Les Cantons-de-l’Est, la nature 
et la vie urbaine à votre portée!
Étudier et travailler en santé en Estrie, c’est vous garantir une formation de qualité 
et un emploi adapté à vos objectifs de carrière et à votre choix de vie. L’Estrie, 
c’est une région accueillante et dynamique qui séduit par ses montagnes, ses lacs 
et sa proximité des grands centres urbains.

Choisir l’Estrie, c’est choisir une région pour sa vie étudiante, la qualité de 
son enseignement, son réseau de santé attrayant, sa nature extraordinaire 
et son effervescence culturelle et sportive.



Partnerships for Regional Integration of English-Speaking Health Care Professionals
PRIESH

Ça vous intéresse?
Pour en savoir davantage sur les possibilités que vous propose le projet PRIESH, 
communiquez avec Cynthia Van Vliet à cv@priesh.info ou Heather Keith à hk@priesh.info.
Le projet PRIESH collabore avec un projet semblable, PRIMOS (Partenariat régional d’intégration de la main-d’oeuvre en santé), 
pour les externats et les emplois d’été des étudiants dans les établissements de santé de la région de l’Estrie.

PRIESH fait partie du projet de formation et de ressources humaines mis en œuvre par l’Université McGill et financé par Santé Canada. PRIESH est une initiative régionale qui vise 
à augmenter le nombre de professionnels de la santé d’expression anglaise en Estrie, dans les Cantons-de-l‘Est. Son but est de répondre aux besoins en soins de santé de la 
population estrienne. Q
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LES PARTENAIRES DU PROJET PRIESH INCLUENT : 

PARTENAIRES EN ÉDUCATION

Cégep de Sherbrooke 
Cégep John Abbott College 
Cégep Vanier College 
Champlain Regional College 
Commission scolaire 
Eastern Townships 
Dawson College 
Heritage College 
Université Bishop’s 
Université Concordia 
Université McGill 
Université de Sherbrooke

AUTRES PARTENAIRES

Association des Townshippers
Fédération canadienne 
 des femmes diplômées  
   des universités de la 
   région sherbrookoise 
Projet PRIMOS 

PARTENAIRES EN SANTÉ

Agence de la santé et des services sociaux de l’Estrie 
Centre de réadaptation de L’Estrie 
Centre de santé et de services sociaux – Institut 
 universitaire de gériatrie de Sherbrooke (CSSS-IUGS)
Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke (CHUS) 
 Centres de santé et de services sociaux (CSSS) : 
  • de la MRC d’Asbestos 
  • de la MRC de Coaticook 
  • de la MRC Memphrémagog 
  • de la MRC du Haut-Saint-François 
  • de la MRC Val-Saint-François 
  • de la MRC du Granit 
Centre jeunesse de l’Estrie
Foyer de retraités chrétiens Massawippi 
Wales Home


